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DECISIONE N. 07/2026 DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

APPROVAZIONE ATTI E INDIZIONE DELLA PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI 

SERVIZI DI BIKE-SHARING NEL COMUNE DI BOLOGNA. DEFINIZIONE DEL QUADRO 

ECONOMICO DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE. 

L’anno 2026, il giorno 18 del mese di marzo alle ore 10,10 l’Amministratore Unico della 

società SRM Srl con sede legale in via A. Calzoni 1/3, iscritta al n. 02379841204 del 

Registro Imprese di Bologna, capitale sociale interamente versato pari a € 9.871.300,00, 

in conferenza telematica con il Collegio Sindacale, nelle persone del dott. Sergio 

Graziosi, dott.ssa Patrizia Preti e del dott. Pietro Bufano, regolarmente convocato ai 

sensi dell’art. 21.2 dello Statuto, 

premesso 

- che con Delibera di Consiglio Comunale PG n. 761803/2025 del 17 ottobre 2025, il 

Comune di Bologna ha fornito gli indirizzi per il nuovo affidamento dei servizi di bike 

sharing, articolato su tre lotti (un contratto principale e due 

complementari/sperimentali), delegando a SRM la piena gestione della procedura; 

- che la medesima Delibera ha previsto la proroga dell'attuale contratto fino al 30 giugno 

2026 per garantire la continuità del servizio nelle more dell’espletamento della 

procedura di gara; 

- che in data 9 dicembre 2025, la SRM ha comunicato all’attuale gestore Ridemovi S.p.A. 

la necessità di prorogare la durata del contratto di servizio al 30 giugno 2026, come 

da previsioni della suddetta Delibera; 

- che la SRM è stazione appaltante qualificata ai sensi degli artt. 62 e 63 del D.lgs. 

36/2023 (Codice dei contratti pubblici, di seguito Codice); 

- che in data 14 gennaio 2026, con decisione n. 01/26, è stato approvato il "Regolamento 
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interno relativo agli incentivi alle funzioni tecniche" ai sensi dell’art. 45 del Codice; 

considerato 

- che la redazione della documentazione di gara è stata condotta garantendo un 

confronto continuo con il Comune di Bologna, in coerenza con gli indirizzi ricevuti; 

- che è stata predisposta la documentazione di gara (Bando, Disciplinare e Capitolati 

Speciali) per una procedura aperta suddivisa in tre lotti, da aggiudicarsi con il criterio 

dell'offerta economicamente più vantaggiosa; 

- che il valore globale stimato della concessione, comprensivo di tutte le opzioni, è di 

78.013.800,00 EUR; 

- che l'importo a base di gara (al netto delle opzioni) su cui calcolare l’ammontare degli 

incentivi ex art. 45 è pari a 39.515.000,00 EUR; 

vista 

- la Relazione ex art. 14, comma 3, del D.Lgs. 201/2022, predisposta per illustrare le 

ragioni e gli obiettivi di servizio pubblico che giustificano la forma di affidamento 

prescelta; 

evidenziato che  

- il gruppo di lavoro di cui all’art. 4 del Regolamento interno relativo agli incentivi alle 

funzioni tecniche della SRM è individuato nell’intero organico dei dipendenti della SRM 

stessa; 

- il quadro economico degli incentivi per le funzioni tecniche, secondo una prima stima 

di ripartizione, viene individuato come segue:  

[omissis] 

decide 

- di approvare la documentazione di gara relativa alla "Procedura aperta per 
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l'affidamento dei servizi di bike-sharing nel Comune di Bologna"; 

- di approvare la Relazione ex art. 14, comma 3, del D.Lgs. 201/2022 e di disporne la 

pubblicazione contestualmente agli atti di gara; 

- di indire la suddetta procedura di gara su tre lotti mediante pubblicazione su SATER, 

sulla Gazzetta Ufficiale e sul sito istituzionale della SRM; 

- di approvare il quadro economico degli incentivi per funzioni tecniche come sopra 

esposto (80% al personale dipendente e 20% per innovazione e acquisto 

beni/tecnologie della Società); 

- di individuare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) l’Amministratore Unico, 

Giovanni Berti Arnoaldi Veli, e quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) il 

Dirigente coordinatore, Tommaso Bonino; 

- di confermare la proroga dell'attuale contratto di bike sharing fino al 30 giugno 2026, 

per assicurare la continuità del servizio nelle more del subentro del nuovo gestore; 

- di stabilire che la SRM si riserva di comunicare eventuali ulteriori rinvii del termine, 

ove necessari, con un anticipo di almeno 15 giorni naturali e consecutivi. 

L’Amministratore Unico 

Giovanni Berti Arnoaldi Veli 

 


