ANNO 2025

TOTALE DIPENDENTI SRM

Assenze Assenze Assenze % assenze
Ore Ore Assenza . . % totale .
lavorative lavorate “altro” (*) ferie e . malattlia, o congedo parentale assenze malatt!a, o
permessi malattia figli, L.104 [e allattamento malattia figli, L.104
2025 - 1° trim. 6.139,25 5.729,25 30,50 277,25 102,25 6,68% 1,67%
2025 - 2° trim. 6.121,25 5.566,25 8,00 474,00 73,00 9,07% 1,19%
2025 - 3° trim. 6.647,50 4.859,50 23,75 1.603,00 161,25 26,90% 2,43%
2025 - 4° trim.
2025 18.908,00 16.155,00 62,25 2.354,25 336,50 - 14,56% 1,78%
DIPENDENTI SRM CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
Ore Ore Assenza As?enze Assen'ze Assenze % totale % asse.nze
lavorative lavorate “altro” (*) ferie e . malattl.a, o congedo parentale assenze malatt!a, o
permessi malattia figli, L.104 |e allattamento malattia figli, L.104
2025 - 1° trim. 5.197,75 4.815,25 8,00 272,25 102,25 7,36% 1,97%
2025 - 2° trim. 5.437,25 4.918,50 8,00 437,75 73,00 9,54% 1,34%
2025 - 3° trim. 6.151,25 4.439,00 23,75 1.527,25 161,25 27,84% 2,62%
2025 - 4° trim.
2025| 16.786,25 14.172,75 39,75 2.237,25 336,50 - 15,57% 2,00%
DIPENDENTI SRM CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
Ore Ore Assenza As§enze Assen.ze Assenze % totale % asse.nze
lavorative lavorate “altro” (*) ferie e . malattl.a, » congedo parentale assenze malatt!a, o
permessi malattia figli, L.104 [e allattamento malattia figli, L.104
2025 - 1° trim. 941,50 914,00 22,50 5,00 - 2,92% 0,00%
2025 - 2° trim. 684,00 647,75 36,25 - 5,30% 0,00%
2025 - 3° trim. 496,25 420,50 75,75 - 15,26% 0,00%
2025 - 4° trim.
2025 2.121,75 1.982,25 22,50 117,00 - - 6,57% 0,00%
Note:

*)

"altro” comprende: aspettativa non retribuita, lutto, permesso elettorale, infortuni, sciopero, congedo matrimoniale, ricovero figli,
donazione sangue e diritto allo studio (150 ore)




